
 
 

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPÓ£KI 

PRZETWÓRSTWO TWORZYW SZTUCZNYCH �PLAST-BOX� S.A. 

 

§ 1 

1. Przewodnicz¹cy Rady zwoùuje zebrania Rady i im przewodniczy.  

2. Na swym pierwszym zebraniu po powoùaniu, Rada powoùuje ze swego grona Zastêpcê 

Przewodnicz¹cego Rady maj¹cego peùniã funkcje Przewodnicz¹cego podczas jego 

nieobecno�ci.  

3. Rada mo¿e w ka¿dym czasie odwoùaã z peùnionej funkcji Zastêpcê Przewodnicz¹cego. 

Powoùania nowego Zastêpcy Przewodnicz¹cego Rady dokonuje siê na tym samym zebraniu, 

na którym dokonano odwoùania. 

4. Czùonkowie Rady Nadzorczej nie powinni rezygnowaã z peùnienia tej funkcji w trakcie 

kadencji, je¿eli mogùoby to uniemo¿liwiã dziaùanie Rady a w szczególno�ci je¿eli mogùoby to 

uniemo¿liwiã terminowe podjêcie istotnej uchwaùy. 

 

§ 2 

1. Rada, poza obowi¹zkami i prawami naùo¿onymi przez Statut i Kodeks spóùek handlowych 

zobowi¹zana jest do:  

staùego nadzoru nad dziaùalno�ci¹ Spóùki we wszystkich dziedzinach jej dziaùalno�ci, 

corocznego podjêcia uchwaùy, w której zawarta jest wùasna ocena Rady na temat sytuacji 

Spóùki. Dokument ten Rada Nadzorcza przekazuje Zarz¹dowi do umieszczenia w 

materiaùach dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz przedkùada go Walnemu 

Zgromadzeniu,  

nadzoru nad realizacj¹ uchwaù Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,  

 rozpatrywania innych spraw zleconych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy  

lub wnioskowanych przez Zarz¹d, 

  podawania do wiadomo�ci Zarz¹du pisemnych sprawozdañ Rady dla Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy na 10 dni przed dat¹ Zgromadzenia,  
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2. Rada zgodnie z artykuùem 390 § 1 Kodeksu spóùek handlowych mo¿e delegowaã swoich 

Czùonków do samodzielnego peùnienia okre�lonych czynno�ci nadzorczych w tym staùego 

nadzoru.  

3. Czùonkowie Rady oddelegowani do staùego nadzoru skùadaj¹ Radzie szczegóùowe, pisemne 

sprawozdania z peùnionej funkcji przed ka¿dym posiedzeniem Rady.  

4. Umowê dotycz¹c¹ wynagrodzenia Czùonka Zarz¹du ze strony Spóùki podpisuj¹ 

Przewodnicz¹cy i inny wyznaczony przez Radê Czùonek, zgodnie z warunkami okre�lonymi 

w stosownej uchwale Rady Nadzorczej.  

5. Czùonkowie Rady maj¹ obowi¹zek uczestniczyã w zebraniach Zarz¹du z gùosem doradczym  

o ile wolê tak¹ wyrazi Zarz¹d. 

6. Czùonkowie Rady maj¹ obowi¹zek uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach Spóùki.  

W przypadku nieobecno�ci maj¹ obowi¹zek przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu 

pisemnego usprawiedliwienia.  

7. W przypadku konfliktu interesów, Czùonkowie Rady zobowi¹zani s¹ do informowania 

pozostaùych Czùonków o zaistniaùym konflikcie i powstrzymania siê od gùosowania w danej 

sprawie. Czùonkowie Rady zobowi¹zani s¹ do zùo¿enia pisemnego o�wiadczenia 

akceptuj¹cego t¹ zasadê. 

8. Czùonkowie Rady zobowi¹zani s¹ do poinformowania Spóùki o osobistych i organizacyjnych 

powi¹zaniach Czùonka Rady z okre�lonym akcjonariuszem posiadaj¹cym wiêkszy ni¿ 5% 

udziaù gùosów na Walnym Zgromadzeniu Spóùki. Informacje te Spóùka ma prawo 

upubliczniaã. 

9. Zmiany w regulaminie Rady Nadzorczej uchwalone przez Radê obowi¹zuj¹ od nastêpnego jej 

posiedzenia po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. 

10. Zmiany w regulaminie Rady Nadzorczej przedkùadane s¹ do zatwierdzenia na najbli¿szym 

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

11. Wykonuj¹c swoje obowi¹zki Czùonkowie Rady powinni mieã na wzglêdzie przede wszystkim 

interes Spóùki. 

 

§ 3 

1. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru biegùego rewidenta przeprowadzaj¹cego badanie 

sprawozdania finansowego Spóùki.  



 
2. Podmiot �wiadcz¹cy usùugi biegùego rewidenta nie mo¿e bez zgody Rady Nadzorczej 

�wiadczyã na rzecz Spóùki innych usùug. 

 

§ 4 

1. Zebrania Rady odbywaj¹ siê co najmniej raz na kwartaù. 

2. Zawiadomienia o terminie zebrania Rady wraz z przewidywanym porz¹dkiem obrad  

i w miarê mo¿liwo�ci materiaùami informacyjnymi dotycz¹cymi spraw objêtych porz¹dkiem 

obrad, winny byã dostarczone na 14 dni przed terminem zebrania, listem poleconym lub do 

r¹k wùasnych Czùonka Rady albo przy wykorzystaniu �rodków przekazu elektronicznego. W 

ka¿dym przypadku, zawiadomienie powinno byã potwierdzone wùasnorêcznym podpisem na 

najbli¿szym posiedzeniu Rady. W uzasadnionych przypadkach Przewodnicz¹cy Rady mo¿e 

zarz¹dziã inny sposób i termin powiadomienia Czùonków Rady o dacie i przewidywanym 

porz¹dku obrad.  

3. W porz¹dku obrad nale¿y umie�ciã sprawy zgùoszone przez poszczególnych Czùonków Rady, 

je¿eli wniosek taki zostaù zgùoszony na co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.  

4. Zmiana porz¹dku obrad mo¿e nast¹piã, je¿eli na zebraniu obecni s¹ wszyscy Czùonkowie 

Rady i zostanie podjêta w tej sprawie odpowiednia uchwaùa. 

5. Zebrania Rady odbywaj¹ siê w siedzibie Spóùki, a wyj¹tkowo w miejscu wedùug wyboru 

osoby upowa¿nionej do zwoùania zebrania.  

6. Czùonek Rady, który nie mo¿e wzi¹ã udziaùu w zebraniu powinien zawiadomiã o tym 

Przewodnicz¹cego, podaj¹c przyczyny nieobecno�ci. O usprawiedliwieniu nieobecno�ci 

decyduje uchwaùa Rady.  

 

§ 5 

1. Podejmowanie uchwaù i gùosowanie odbywa siê zgodnie z postanowieniami Statutu Spóùki. 

2. Gùosowanie na zebraniach Rady odbywa siê jawnie. Tajne gùosowania zarz¹dza siê przy 

wyborach oraz nad wnioskiem o odwoùanie Zastêpcy Przewodnicz¹cego Rady. Niemniej 

jednak, na wniosek chocia¿by jednego Czùonka Rady, Przewodnicz¹cy zarz¹dza gùosowanie 

tajne.  

3. Czùonkowie Zarz¹du mog¹ byã zaproszeni na zebrania Rady z gùosem doradczym. Na 

zebrania Rady mog¹ byã zapraszane inne osoby wùa�ciwe dla omawianej sprawy.  



 
3. W uzasadnionych przypadkach, dla uùatwienia wykonywania swych zadañ nadzorczych, 

Rada mo¿e powoùaã ekspertów i doradców.  

4. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e podj¹ã decyzjê o podjêciu uchwaù bez zwoùywania posiedzenia 

Rady. Projekt uchwaùy przesyùa siê ka¿demu czùonkowi Rady listem poleconym za zwrotnym 

po�wiadczeniem odbioru. Czùonek Rady jest zobowi¹zany oddaã swój gùos na pi�mie w 

terminie 3 dni od daty otrzymania projektu uchwaùy listem poleconym przesùanym do 

Przewodnicz¹cego Rady w siedzibie Spóùki. 

5. Przewodnicz¹cy mo¿e zadecydowaã o podjêciu uchwaùy przy wykorzystaniu �rodków 

bezpo�redniego porozumiewania siê na odlegùo�ã. Przed podjêciem uchwaùy w tym trybie 

Przewodnicz¹cy Rady musi uzyskaã zgodê wszystkich czùonków. 

 

§ 6 

1. Zebrania Rady s¹ protokoùowane. Protokoùy powinny zawieraã datê, porz¹dek obrad, imiona 

i nazwiska obecnych Czùonków i osób zaproszonych, tre�ã podjêtych uchwaù, tryb podjêcia 

uchwaù, ilo�ci gùosów oraz zdania odrêbne. Protokóù powinien byã sporz¹dzony i podpisany 

przez wszystkich obecnych na zebraniu Czùonków Rady bez zbêdnej zwùoki.  

2. Rada na swoich zebraniach podejmuje postanowienia w formie:  

wniosków do Walnego Zgromadzenia wynikaj¹cych z przeprowadzenia czynno�ci 

nadzorczych i kontrolnych,  

 opinii dla Walnego Zgromadzenia w przedmiocie sprawozdañ i wniosków Zarz¹du, 

uchwaù w pozostaùych sprawach.  

3. Podejmowane przez Radê uchwaùy oznaczane s¹ cyfr¹ rzymsk¹ kolejnej kadencji, kolejnym 

numerem porz¹dkowym w kadencji oraz rokiem podjêcia. 

4. Dla przedstawienia danej sprawy wyznacza siê referenta, który powinien uzgodniã 

przedstawiony materiaù z zainteresowanymi osobami, ewentualnie za¿¹daã od nich 

odpowiednich wyja�nieñ na pi�mie. 

5. Czùonkowie Rady nieobecni na zebraniu, niezwùocznie przyjmuj¹ do wiadomo�ci  

i stosowania podjête uchwaùy, skùadaj¹c podpis na protokole z zebrania.  

6. Protokoùy zamieszcza siê w osobnej ksiêdze protokoùów i przechowuje w siedzibie Spóùki. 

Ksiêga protokoùów bêdzie prowadzona w formie segregatora zawieraj¹cego zbiór 

maszynopisów poszczególnych protokoùów z zebrañ Rady wraz z zaù¹cznikami, 



 
stanowi¹cymi integraln¹ czê�ã protokoùu. Ka¿dy protokóù powinien byã oznaczony kolejnym 

numerem w danym roku kalendarzowym. Poszczególne stronice ka¿dego protokoùu i 

zaù¹czników winny byã ponumerowane. Poza ww. form¹ protokoùy bêd¹ przechowywane w 

formie elektronicznej.  

 

§ 7 

Zmiany niniejszego Regulaminu wymagaj¹ zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie. 

 

§ 8 

Regulamin lub jego zmiany wchodz¹ w ¿ycie po jego zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie. 

 


